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 OBJETIVO DE LA REUNION:    FECHA:   ACTA No.   

Desarrollar capacidades con el Talento Humano 
que realiza acciones de atención en Salud pública 
al Municipio (PIC Municipal, EAPB, IPS, E.S.E, 
entre otros) para cualificar y socializar información 
relacionada con la atención en Salud pública los 
habitantes del municipio, atendiendo a la 
implementación de acciones con enfoque a 
población diferencial (Indígenas, NARP, 
LGBTIQA+, Género) o vulnerables por condición o 
situación (Migrantes, Habitante de calle, Población 
Privada de la Libertad). 

19/03/2024 03 

 
 LUGAR:                                                                        HORA INICIO          HORA FINALIZACIÓN   

Hospital Diógenes Troncoso 14+00 16+00 

 
ORDEN DEL DÍA 

Realizar socialización con el talento humano del Hospital Diógenes Troncoso acerca de 
la Ruta para la atención integral en salud a población retornada, refugiada y migrante que 
se encuentre en el municipio 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se realiza actividad área por área con el talento humano del Hospital Diógenes Troncoso 
acerca de la Ruta de Atención Integral en Salud a población Retornada, Refugiada y 
Migrante. 
Se realiza socialización de la ruta a 6 personas y se explica que es un mecanismo 
diseñado para garantizar el acceso efectivo a los servicios de salud para las personas 
migrantes, refugiadas y retornadas, en especial aquellas que provienen de Venezuela. 
Esta ruta se enmarca dentro de las políticas públicas implementadas por el gobierno 
colombiano, junto con la cooperación internacional y organizaciones no gubernamentales 
(ONGs), para brindar atención médica integral, asegurando la protección de los derechos 
de salud de esta población.  
Los objetivos de la ruta son: 

• Acceso a servicios de salud garantizando que todas las personas migrantes, 
refugiadas o retornadas tengan acceso a servicios de salud gratuitos o de bajo 
costo, independientemente de su estatus migratorio. 

• Prevención y control de enfermedades implementando acciones para prevenir 
brotes de enfermedades comunes en la población migrante, como VIH, 
tuberculosis, enfermedades respiratorias, y enfermedades transmitidas por 
vectores, entre otras. 

• Atención a la salud mental y emocional brindando apoyo en salud mental, 
especialmente a las personas que han enfrentado situaciones traumáticas o de 
violencia, que es común en contextos de migración forzada. 

• Protección de la salud sexual y reproductiva garantizando el acceso a servicios de 
salud sexual y reproductiva para mujeres y adolescentes 

• Promoción de la salud suministrando información educativa sobre hábitos 
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saludables, prevención de enfermedades, y el uso adecuado de los servicios de 
salud disponibles. 

Cada país puede tener su propia versión de la ruta de atención según sus políticas y 
contexto, pero el enfoque debe ser siempre inclusivo y adaptado a las necesidades 
específicas de esta población vulnerable. 
Para Colombia existe una ruta clara que toda población migrante debe seguir y es la 
regularización en el país.  
Se puede acudir a cualquier hospital o entidad prestadora de salud, se puede acceder a 
los servicios de salud independientemente de si son urgencias o no, siempre y cuando se 
pertenezca al régimen de salud contributivo o subsidiado; por eso es importante que el 
personal que se encuentra dentro de la institución tenga el conocimiento de la ruta y 
claridad para poder guiar a las personas migrantes que se acerquen a obtener el servicio. 
También es importante que tengan conocimiento que les pueden brindar orientación y 
asesoría acerca de los Puntos de Atención y Orientación (PAO), Solicitud a la aplicación 
de la encuesta del SISBÉN a la Alcaldía o secretaría de salud del municipio 
Teniendo en cuenta esto se socializa que existen dos rutas: 

MIGRANTES REGULARES MIGRANTES IRREGULARES 

Deben tener. 

• Permiso especial de permanencia 

• Permiso de protección temporal 

Acercarse a migración Colombia 

SISBEN 

Solicitar 

• Permiso especial de permanencia 

• Permiso de protección temporal 

SI NO 
Inician Ruta de afiliación al régimen subsidiado Solicitud de afiliación a 

EPS 
Secretaria de salud 
Municipal 

 

 

CONCLUSIONES 

La Ruta de Atención Integral en Salud para la Población Migrante en Colombia es un enfoque 
integral que busca proteger los derechos a la salud de las personas migrantes, asegurando su 
acceso a servicios de salud dignos y de calidad sin discriminación, independientemente de su 
estatus migratorio, se busca promover el bienestar y la integración de esta población vulnerable 
en su nuevo entorno. Sin embargo, la implementación de esta ruta enfrenta desafíos como la 
falta de recursos, las barreras legales y las diferencias en la cobertura de servicios, lo que 
resalta la necesidad de una mayor coordinación entre los actores gubernamentales, 
internacionales y de la sociedad civil para garantizar que los derechos a la salud de todos los 
migrantes sean efectivamente protegidos y promovidos. 

 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS: 

COMPROMISO 
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 
RESPONSABLE 

Asegurar que todas las personas, 
independientemente de su estatus migratorio, 
tengan acceso a los servicios de salud sin 
discriminación 

inmediato todos 

 
 
 
 
 



 

PLANIFICACIÓN DEL DESARROLLO 
INSTITUCIONAL 

Código: E – PID – FR - 004 

Versión 05 

ACTA DE REUNIÓN Fecha de Aprobación: 
11/09/24 

 

REGISTRO FOTOGRAFICO: 
 

  
 

 
 

 

 

 
 



 

PLANIFICACIÓN DEL DESARROLLO 
INSTITUCIONAL 

Código: E – PID – FR - 004 

Versión 05 

ACTA DE REUNIÓN Fecha de Aprobación: 
11/09/24 

 

LISTADO DE ASISTENCIA: 

 
 


